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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25.08.2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz.1658)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.08.2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot (Dz. U. 2017 poz.1611)
Sprawozdanie z realizacji planu nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2018/2019

Whioski z raportu ewaluacji wewnetrznej za rok szkolny 2018/2019

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2019/202

Kierunki nadzoru wlasciwego kuratora o§wiaty w roku szkolnym 2019/2020

Rozporzadzenie MEN z dnia 9.08. 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach ( Dz. U. z 2017 r. poz.1591 oraz projekt rozporzgdzenia z 28.05.2018r.).

. Rozporzadzenie MEN) z dnia 29.05. 2018 r. w sprawie szczegotowych kryteriéw i trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli, zakresu

informacji zawartych w karcie oceny pracy, sktadu i sposobu powolywania zespotu oceniajacego oraz trybu postepowania odwolawczego
(Dz.U. 2018.1133)

Rozporzadzenie MEN z dnia 18.08.2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnos$ci
wychowawczej, edukacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii ( Dz. U. z 2015 r. poz. 1249 z pozn. zm.).

Dokument zawiera:

plan kontroli, monitorowania, wspomagania nauczycieli oraz ewaluacji wybranych obszar6w pracy szkoty w roku szkolnym 2019/20
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1. INFORMACJE WPROWADZAJACE

1.1. Ogolne cele nadzoru pedagogicznego.

l.

N Wk

10.

I1.

12.

Zaplanowanie 1 realizacja dzialan stuzacych lepszej organizacji procesoOw edukacyjnych, shuzacych rozwojowi uczniow z
wykorzystaniem wnioskéw z nadzoru pedagogicznego z poprzedniego roku szkolnego, z przeprowadzanych badan i analiz, oceny
efektywnosci nauczania, wychowania 1 opieki.

Ocena poprawno$ci stosowania przez nauczycieli prawa o$wiatowego w praktyce szkolnej, a w szczegdlnoSci: zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania, obowigzku dostosowywania wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci uczniow, indywidualizacja
procesu ksztalcenia, zasad organizacji i §wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Nadzor nad realizacjg programéw ksztatcenia ogdlnego z uwzglednieniem zalecanych warunkow i sposobow realizacji oraz szkolnych
planéw nauczania.

Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepiséw bhp, p/poz, Praw Dziecka i praw ucznia.

Diagnozowanie i ocenianie efektow ksztatcenia i wychowania, indywidualnych osiagnie¢ kazdego ucznia.

Monitorowanie organizacji 1 przebiegu wszelkich procesow zachodzacych w szkole.

Wspomaganie nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych, doskonalenie ich umiejetnosci metodycznych i dydaktycznych oraz
umiejetnosci pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Motywowanie nauczycieli do doskonalenia umiejetnosci zawodowych, koniecznych w realizacji statutowych zadan szkoty i1 kierunkéw
rozwoju szkoty.

Nadzo6r nad realizacja prawa rodzicow do informacji o procesie wychowawczym, wymaganiach edukacyjnych, przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych, programie wychowawczym 1 profilaktyki, procedurach postgpowania w konkretnych sytuacjach szkolnych.
Dokonywanie oceny stanu 1 warunkoéw dziatalnos$ci szkoty w celu podejmowania dziatan zmierzajacych do ich polepszania.

Zbieranie informacji o dziatalnosci szkoty, oczekiwan i potrzeb uczniéw, rodzicow i nauczycieli celem wprowadzania zmian do lepszej
organizacji szkoty, opracowania lub modyfikacji jej koncepcji pracy.

Dokonywanie oceny pracy nauczycieli i dorobku zawodowego za staz zawodowy.



1.2. Kierunki realizacji polityki panstwa w roku szkolnym 2019/20 oraz obszary nadzoru pedagogicznego w szkolach

Ministerstwo Edukacji Narodowej w pismie z dnia 03 lipca 2019 roku wskazato najwazniejsze kierunki polityki oswiatowej w roku

szkolnym 2019/20.

Sa to:

1. Profilaktyka uzaleznien w szkotach;

2. Wychowanie do warto$ci przez ksztalttowanie postaw obywatelskich i patriotycznych;

3. Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztatcenia ogodlnego w szkotach podstawowych;

4. Rozwijanie kompetencji matematycznych ucznioéw;

5. Rozwijanie kreatywnosci, przedsigbiorczo$ci i kompetencji cyfrowych uczniow, w tym bezpieczne i celowe wykorzystywanie

technologii infomacyjno-komunikacyjnych w realizacji podstawy programowe;j ksztalcenia ogélnego

Kierunki realizacji zadan z zakresu nadzoru pedagogicznego wyznaczone dla MKO obejmuja:

1) wzakresie kontroli:

- ,Zgodnos¢ z przepisami prawa funkcjonowania monitoringu wizyjnego w szkolach",
2) w zakresie ewaluacji:

Ewaluacje problemowe (60% wszystkich ewaluacji w roku szkolnym):

a) w szkolach podstawowych, branzowych szkotach I stopnia, placowkach ksztatcenia ustawicznego, placowkach ksztalcenia praktycznego
w zakresie wymagan:

- ,,Ksztaltowane sa postawy i respektowane normy spoleczne”
»Szkola lub placowka wspomaga rozwdj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji”

»Rodzice sa partnerami szkoly lub placowki”



Ewaluacje problemowe w zakresie wybranym przez kuratora oSwiaty na podstawie wnioskow z nadzoru pedagogicznego (40%
wszystkich ewaluacji w roku szkolnym).

W roku szkolnym 2019/2020 monitorowanie Mazowieckiego Kuratora Oswiaty bedzie obejmowato:

3) w zakresie monitorowania:

w publicznych szkotach podstawowych:

»Realizacja obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w szkole'';
»Przechodzenie uczniow ze szkol ogolnodostepnych do szkot specjalnych";
»Prowadzenie dzialalnosci Innowacyjnej”;

we wszystkich typach szkot:
- ,Ksztalcenie u uczniow kompetencji kluczowych".

W zarzadzeniu Mazowiecki Kurator O$wiaty wskazat obszary nadzoru pedagogicznego, w ktorych prowadzony bedzie nadzor przez
pracownikow kuratorium o§wiaty zgodnych z polityka edukacyjng Panstwa.
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1.3. Glowne zadania dla Rady Pedagogicznej i kierownictwa szkoly w roku szkolnym 2019/2020
Glowne cele w pracy dyrekcji szkoty i1 nauczycieli w roku szkolnym 2019/20 zostaly wskazane na podstawie kierunkow polityki
oSwiatowej MEN, wynikéw 1 wnioskéw z nadzoru pedagogicznego z ubieglego roku szkolnego oraz misji naszej szkoly i statutowych

zadan placowki o§wiatowej zakreslonych w przepisach prawa o§wiatowego.

Glowne cele w roku szkolnym 2019/20 to:

Monitorowanie jakos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w kontekscie profilaktyki uzaleznien.

Monitorowanie wdrazania nowej podstawy programowej

Wzmacnianie dziatan wychowawczych w ksztattowaniu postaw obywatelskich i1 patriotycznych oraz przestrzegania norm spotecznych
Wykorzystanie technologii IT w nauczaniu (szczeg6lnie przedmioty matematyczno-przyrodnicze)

Rozwijanie oddzialywan wychowawczych we wspotpracy z rodzicami.

Kontynuowanie i wzmacnianie pracy zespotowej nauczycieli na rzecz doskonalenia proceséw edukacyjnych i rozwoju osobistego.



Dzialania i zadania do wykonania w celu realizacji wybranych zadan gléwnych:

Lp Cel Zadanie Kto jest odpowiedzialny Termin  realizacji  /
. prezentacji efektow
Monitorowanie . Prawidlowa 1 terminowa realizacja Wychowawcy klas X 2019

jakosci udzielanej
pomocy

zadah PPP w tym tworzenia i
modyfikacji WOPFU i IPET

Psycholog, pedagog

psychologiczno-
pedagogicznej. . Modyfikacje opracowanych procedur Terapeuta zachowania 1 Na biezaco caly rok/
i tokow postgpowania zgodnie z wychowawca, psycholog, §prawozdanie polroczne
potrzebami  ucznia, zgloszonymi pedagog i koficowoworczne
wnioskami rodzica lub nauczyciela
Monitorowanie 1. Prawidlowe planowanie pracy 1. Nauczyciele IX 2019
‘realizacji  nowej dydaktycznej w odniesieniu do nowe;j przedmiotow klas I-11, IV-
podstawy podstawy programowej VI, VII-VIII
programowej
2. Monitorowanie rytmicznej 2. Nauczyciele Caly rok
realizacji podstawy podczas przedmiotow klas IV-VIII
obserwacji
3. Semestralna analiza realizacji 3. Nauczyciele RP analityczna I 1 VI
podstawy przedmiotéw klas IV - VIII 2020
i wicedyrektor Podsumowanie
potroczna 1 ocena
koncoworoczna
Wykorzystanie 1. Rozwijanie korzystania z | 1.Nauczyciele przedmiotéw z Caly rok podsumowanie
technologii IT technologii IT (Tablic grupy nauk matematyczno- 1 prezentacja efektow na




szczegoblnie w multimedialnych 1 komputerdow, przyrodniczych  edukacji koniec roku VI 2020
rozwijaniu robotdw) w nauczaniu przedmiotow wczesnoszkolnej
kompetencji matematyczno — przyrodniczych i
matematycznych . .
edukacji wezesnoszkolnej
2. Prowadzenie zajec z | 2.Nauczyciele korzystajacy z Caly rok podsumowanie
wykorzystaniem tabletow i robotow technologii 1 prezentacja efektow na
koniec roku VI 2020
3. wykorzystanie do |3.W klasach 4-8 Sp - Caly rok podsumowanie
opracowywania zadan domowych z nauczyciele przedmiotow i prezentacja efektow na
technologii IT koniec roku VI 2020
4. Wykorzystywanie Edu-roméw 1 | 4.Nauczyciele przedmiotéw i Caly rok podsumowanie
przedmiotowych portali nauczycieli klas z um. 1 prezentacja efektow na
internetowych w nauczaniu niepetnosprawnoécia koniec roku V12020
5. Wrazanie 1 utrwalanie procedur |S.nauczyciel informatyki 1 Do konca X 2019
bezpieczenstwa internetowego nauczyciele edukacji wprowadzenie, caly rok
podczas samodzielnej pracy wczesnoszkolnej monitorowanie
11. Rozwijanie . Wdrazanie rodzicow do uczestnictwa | 1.Wychowawcy klas Do konca  wrzesnia
oddziatywan W procesie tworzenia  programu 2020r.
wychowawezych wychowawczego.
we wspolpracy z
rodzicami . Udoskonalenie =~ komunikacji i |[2.  Wszyscy  czlonkowie Caly rok
przeplywu informacji mi¢dzy rodzing zespotow klasowych
1 szkotg
. Monitorowanie  realizacji zadan |3.Wychowawcy klas, pedagog Caly rok

wychowawczych we wspotpracy z
rodzicami poprzez zebrania klasowe i

1 psycholog




indywidualne.

. Poszerzanie

wspolpracy
wychowawczej z rodzicami w

odniesieniu do zaj¢¢ pozalekcyjnych

4.Wychowawcy swietlicy

Caly rok

15. Kontynuowanie Tworzenie zespoléw nauczycielskich | 1.Metodyk , wice dyrektor Do konca  wrzesnia
i Wzmacnianig zgodnie z potrzebami, zadaniami, 2019r.
pracy  zespolowe; obszarami oddziatywan
nauczycieli na
rzecz doskonalenia . Podnoszenie kompetencji | 2.Metodyk we wspolpracy z Caly rok
procesc’wy ' zawodowych 1 wychowawczych nauczycielami
edukac?yjnych ! nauczycieli poprzez rozszerzenie
rozwoju zrodel szkolenia, dobdr szkolen do
osobistego. ) ) o

priorytetéw nauczycieli

17. Rozwijanie  form . Diagnozowanie predyspozycji 1 | 1. Nauczyciele WF IX-X 2019
realizacji i mozliwosci uczniow
podnoszenie
jakosci zaje¢ WF . Rozszerzenie oferty zaje¢ ruchowych | 2. Nauczyciele WF Caly rok

w ramach WF o nowe formy
aktywnosci
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1. 4. Priorytety dyrektora w zakresie nadzoru pedagogicznego w roku szk. 2019/2020
W roku szkolnym 2019/20 na podstawie wnioskéw z realizowanego nadzoru pedagogicznego za miniony rok szczegoélnemu nadzorowi
podlega¢ bedzie:

1. Tworzenie przez nauczycieli na lekcjach 1 w sytuacjach pozaszkolnych sprzyjajacych warunkéw do korzystania z wiedzy w praktyce,
kompetencji spotecznych i komunikacyjnych zgodnie z zaloZeniami realizowanej Innowacji.

2. Dziatania nauczycieli w zakresie indywidualizacji pracy z uczniem ( planowanie, realizacja, analiza i wnioskowanie, modyfikowanie) na
podstawie opracowanych dokumentéw ucznia WOPFU i IPET .

3. Ksztattowanie 1 generalizacja kompetencji spotecznych, postaw 1 §wiadomosci spoteczno - obywatelskiej adekwatnie do poziomu

funkcjonowania ucznia.

Wykorzystanie technologii It w dostepnym dla uczniéw zakresie i formie w roznorodnych sytuacjach dydaktycznych 1 pozalekcyjnych.

Angazowanie rodzicéw w proces wychowawczy i edukacyjny.

Stosowanie przez nauczycieli metod i form oceniania ksztattujgcego sprzyjajacych uczeniu si¢ uczniow.

Prawidtowa metodyczna realizacja zaj¢¢ lekcyjnych przez nauczycieli.

© NNk

Realizacja ilosci godzin dydaktycznych zgodnie z ramowymi planami nauczania oraz realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogolnego
z poszczegolnych przedmiotow,

©

Upowszechnianie wsrod dzieci 1 mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowaniu wiasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji
nadzwyczajnych oraz w sieci.
10. Ocena poprawno$ci stosowania przez nauczycieli prawa oSwiatowego w praktyce szkolne;.
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1. 5. Procedury nadzoru

Podstawowe procedury nadzoru:

Ewaluacja — proces gromadzenia, analizowania i komunikowania informacji na temat wartosci dziatan podejmowanych w szkole; wyniki
ewaluacji sg wykorzystywane w procesie podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia, wychowania i
opieki oraz ich efektow; ewaluacja prowadzona jest przeprowadzone przez dyrektora szkoly we wspolpracy z innymi nauczycielami
zatrudnionymi w szkole;

Kontrola — dzialania dyrektora szkoly w celu oceny stanu przestrzegania przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty.

Wspomaganie — dziatania dyrektora majace na celu inspirowanie i intensyfikowanie procesow stuzacych poprawie i doskonaleniu dziatan w
szkole, ukierunkowanych na rozwdj uczniow.

Monitorowanie — forma systematycznej oceny przebiegu dzialan lub proceséw obejmujaca zbieranie i analiz¢ informacji o dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty.

Ocenianie — czynnosci polegajace na pordwnaniu stwierdzonego stanu, faktow, zdarzen, efektow z przyjetymi standardami jakosci,
przepisami prawa, wymaganiami MEN, oczekiwaniami; ocenianie dotyczy takze oceny pracy nauczycieli, zgodnie z przepisami prawa.

Obserwacja — bezposredni oglad dziatan nauczycieli na zajeciach organizowanych w szkole; obserwacje moga by¢ planowane i dorazne.
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1. 6. Zadania dyrektora w zakresie nadzoru pedagogicznego:

1. opracowanie planu nadzoru pedagogicznego 1 zapoznanie z nim cztonkow Rady Pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia kazdego roku,
ktérego plan dotyczy;

2. organizowanie problemowe] ewaluacji wewnetrznej celem oceny przydatnosci i skuteczno$ci podejmowanych dziatan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych przez nauczycieli SPS 177 w odniesieniu do zatozonych celdow, stuzacej doskonaleniu tych dziatan;

3. obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli;

4. kontrolowanie przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci
statutowej szkoty przez wszystkich pracownikéw pedagogicznych;

5. systematyczne obserwowanie osigganej jakosci pracy szkoty we wszystkich obszarach jej dziatalnos$ci (monitorowanie);

6. analizowanie 1 ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw z uwzglednieniem ich mozliwosci rozwojowych oraz wymagan wynikajacych z
podstawy programowej;

7. przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogélnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci szkoty;

8. przedstawienie do dnia 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wynikéw 1 wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
9. wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspirowanie ich do podejmowania innowacji pedagogicznych;

10. wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczego6lnosci przez organizowanie szkolen i narad, wspolpracy migdzy nauczycielami
w ramach powotywanych komisji przedmiotowych, delegowaniu nauczycieli na zewngtrzne formy doskonalenia 1 inne;

11. badanie, diagnozowanie i ocenianie dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
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1.7 Zrédta informacji do opracowania planu nadzoru pedagogicznego:

Rekomendacje i wnioski z nadzoru pedagogicznego w roku 2017/2018 — raport dyrektora szkoty.

Wyniki egzaminéw zewngtrznych i wewnetrznych — raport OKE i analizy wtasne;

Koncepcja pracy szkoty na lata 2018 -2023 — opracowanie wewnetrzne.

Priorytetowe zadania Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2018/2019.

Podstawowe kierunki polityki o§wiatowej panstwa.

Zatozenia ,,Programu rozwoju edukacji w Warszawie w latach 2013-2020” uchwalony przez Rade m.st. Warszawy Uchwalg

Nr LXIII/1751/2013 z dnia 29 sierpnia 2013 r.

1.8 Sposoby wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego dla doskonalenia jakosci pracy szkoly poprzez:-
WNIOSKI: UCHWALA

. Zmodyfikowanie dokumentacji oraz wypracowanych procedur postgpowania zwigzanych z caloscig procesu zapobiegania i reagowania na

zachowania trudne, agresywne i1 autoagresywne uczniow w ramach organizacji i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.
Rozwijanie wspotpracy w zespotach klasowych, w tym z psychologiem, pedagogiem i wychowawcami klas oraz analitykami zachowania,
by rozpowszechnia¢ wiedze dotyczaca réznych metod i form pracy z uczniami z zaburzeniami zachowania.- wrzesien 2019, do czerwca
20202 w razie potrzeb.

Opracowanie wzordw dokumentéw 1 zasad prowadzenia dokumentacji (w tym protokoldw spotkan) i obiegu informacji zwigzanej
z organizacjg 1 udzielaniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej. - wrzesien — pazdziernik 2019

Modyfikacje 1 opracowanie dokumentacji oraz procedur postgpowania zwigzanych z obowigzkiem speilienia wymogéw RODO.
Organizacje szkolenia dla pracownikow zwigzanego z tym obowigzkiem. - wrzesien — pazdziernik 2019

Podniesienie jako$ci 1 poprawnosci prowadzonej dokumentacji w tym, sprawnosci korzystania z technologii IT w jej tworzeniu zgodnie

z wewnetrznymi wzorcami.- wrzesien 2019— czerwiec 2020
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. Zachecanie rodzicow do udziatu w spotkaniach zespotow klasowych oraz zebran klasowych wskazujac na mozliwos¢ pelnego uczestnictwa

w procesach decyzji w rdznych kwestiach zycia szkoty w tym w poszerzeniu oferty szkoly o inicjatywy wlasne Rady rodzicow.

. Utrzymanie szerokiego zakresu wykorzystania technologii i zasobow sprzetowych IT w zajeciach lekcyjnych i1 pozalekcyjnych
z uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania z Internetu i portali spolecznosciowych.

Zadania wynikajace z

23 rozporzadzenia o nadzorze pedagogicznym.

§ 23.1.1 — organizacja ewaluacji wewnetrznej i wykorzystanie jej wynikow do doskonalenia jakosci pracy szkoly.

Lp Obszar Cele ewaluacji Forma Termi Narzedzia Odpowiedzialn Termin
podlegajacy n y okreslenia
ewaluacji wnioskow
Ocena zakresu i Spotkanie IX-VI kwestionariusz Pedagog i V12020
Wspélpraca form ewaluacyjne 2019- ewaluacji 1 psycholog Rada
z rodzicami wspotuczestnictw organow 2020 Semestralne analityczn
w zakresie a rodzicéw w Szkoty sprawozdania a
profilaktyki procesach wychowawco
profilaktycznych w
Ocena Analiza -V Sprawozdania Zespot V12020
Nauczyciele umieje¢tnosci dokumentow 2020 zespolow ewaluacyjny,
wspolpracuj pracy zespolowej , nauczycielskic wicedyrektor
3 zespolowo nauczycieli h
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§ 23.1.2 - kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekunczej szkoly.

1. Kontrola poprawnosci
opracowania
Indywidualnych
Programéw Edukacyjno-
terapeutycznych dla
nowych uczniow

Rozp. MEN z dn.
28.08.2017 .

w sprawie warunkow
organizowania
ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i
mlodziezy
niepelnosprawnych,
niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem
spotecznym ( Dz. U. z
2017 r., poz. 1652,
Dz.U.2017.1578)

pazdziernik
2020r,

30 dni po
otrzymaniu
orzeczenia w
trakcie roku
szkolnego

dokumenty:
a) IPET —y;

badanie
dokumentow

dyrektor
wicedyrektor
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2. Poprawno$¢, terminowos¢

Rozporzadzenie MEN z

Dzienniki

wychowawcy

prowadzenia dokumentacji | dn. 21 .12.2017 1. zaje¢é - raz na klas: dzienniki przeglad dyrektor
pedagogicznej przez W sprawie sposobu 2 miesigce lekcyjne, arkusze wicedyrektor
nauczycieli prowadzenia przez Arkusze ocen — ocen, dziennik dokumentow
publiczne przedszkola, do 31 .01. 20 . wychowawcy
szkoty 1 placowki 1 na swietlicy
dokumentacji przebiegu zakonczenie
nauczania zajec
(Dz.U.z2017 r., poz. dydaktycznych
2474 ze zm.)
Razna dziennik
kwartat pedagoga,
psychologa
nauczyciele
prowadzacy
raz na 2 zajgcia
miesigce indywidualne i
specjalistyczne:
Dzienniki
nauczania
indywidualnego,
zajec
specjalistycznych
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z dnia 2018.05.22 oraz
Dz.U. 2019. 1287
z dnia 13.06.2019

3. Prowadzenie dokumentacji §2lust. 112 dokumenty: badanie dyrektor
pomocy psychologiczno- Rozporz. MEN z Pazdziernik a) IPET —y; dokumentow wicedyrektor
pedagogicznej 09.08.2017 r. w 2018 r b) WOPFU

sprawie zasad Luty ¢) protokoty
udzielania pomocy 2019 . spotkan zespolow
psychologiczno- roboczych i ds.
pedagogicznej w org. PPP
publicznych szkotach

(Dz.U.2017

poz.1591)

4. Dokumentowanie zajec i art. 42 ust. 2 KN Kontrola dyrektor
czynnosci nauczyciela wg | USTAWA 1 raz na Dziennika
art. 42 ust.2 KN z dnia 26 stycznia 1982 r. potrocze Zajgc i .

Karta Nauczyciela Czynnosci
(Dz.U.2018.967 . Nauczyciela

18



5. Monitorowanie realizacji
podstawy programowe;j

Rozp. MEN z dnia
14 lutego 2017 1.
Podstawa
programowa
wychowania
przedszkolnego oraz
podstawa
programowa
ksztalcenia ogdlnego
dla szkoty
podstawowej, w tym
dla uczniow z
niepelnosprawnoscia
intelektualng w
stopniu
umiarkowanym lub

raz na
potrocze

poiroczne
zestawienie
realizacji
podstawy

Sprawozdanie
nauczycieli
przedmiotu

Wice
dyrektor

6.Respektowanie zwolnien z
wykonywania okreslonych
¢wiczen na zajeciach
wychowania fizycznego na
podstawie opinii 0
ograniczeniach

Rozp. MEN z dn. 3
sierpnia 2017 r. w
sprawie warunkow i
sposobu oceniania,
klasyfikowania

1 promowania (...)
(Dz. U. z 2017 r,
poz. 1534.)

raz na
potrocze

Kontrola sposobu
dostosowania
wymagan do
mozliwosci
fizycznych ucznia,
Obserwacja zajec

badanie
dokumentow,
obserwacja

bezposrednia

dyrektor
wicedyrektor
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Rozp. MEN z dn. 3 doraznie na Nauczyciel wf i Obserwacja dyrektor

7. Indywidualizacja procesu sierpnia 2017 r. w obserwacjach $wietlicy zajeé wicedyrektor
nauczania w zakresie sprawie warunkow i zajec realizujgcy zajgcia
kultury fizycznej i sposobu oceniania, ruchowe
rekreacji klasyfikowania

1 promowania (...)
(Dz.U.z2017 .,
poz. 1534.)

8. Dostosowywanie wymagan § 3 - Rozp. MEN z Wrzesieh WSZyscy Obserwacja dyrektor
edukacyjnych do dn. 3 sierpnia 2017 . 2019 nauczyciele zajet, wicedyrektor
mozliwosci 1 potrzeb w sprawie warunkow i doraznie na .
ucznia ze specjalnymi i sposobu oceniania, obserwacjach OAnrzléiivaﬁ
potrzebami edukacyjnymi klasyfikowania zajgé PgO

1 promowania (...)
(Dz.U.z2017 .,
poz. 1534.)

9. Realizacja pomocy Rozporzadzenie Obserwacja
psychologiczno — MEN W trakcie zajet, dyrektor
pedagogicznej w biezacej z 09.08.2017 r. W doraznych wszyscy ) wicedyrektor
pracy z uczniem, Sprawie gasad obserwacji nauczyciele, Analiza ,

udzielania pomocy ., opracowan
psychologiczno- Zajee PSO
pedagogiczne] w

publicznych szkotach

(Dz.U.2017

poz.1591)
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10. Realizacja zajec Rozporzadzenie Obserwacja
rewalidacyjnych 1innych MEN W trakcie nauczyciele zajet,
specjalistycznych. 209.08.2017 r. w doraznych prowadzacy . wicedyrektor

sprawie zasad obserwacii zajecia Analiza ’
udzielania pomocy - specjalistyczne dokumentow-
psychologiczno- za)ee Dziennik
pedagogicznej w zajec
publicznych szkotach specjalistyczn
(Dz.U.2017 ych
poz.1591)

Obserwacja

11. Przestrzeganie Rozp. MEN z dn. 3 Na dwg zajeé z
procedury oceny sierpnia 2017 1. w tygodnie wychowawcy wychowawca,
zachowania uczniow przez sprawie warunkow i przed ‘ Klas Ko_ntrol'a dyrektor
wychowawcow klas b . klasyﬁ,kaqq: Dziennika

sposobu oceniania, styczefi 2020 Wychowawcy
klasyfikowania czerwiec

1 promowania (...) 2020

(Dz.U.z2017 r.,

poz. 1534.)

12.  Organizacja Rozp. MEN z dn. 3 Obserwacja dyrektor
wspoOtpracy z rodzicami. sierpnia 2017 . w Na biezaco wszyscy nauczyciele zebran , wicedyrektor
Kontakty, sposoby sprawie warunkow i Ane}li’za
komunikowania osiggniec¢ sposobu oceniania, Zapisow w
dziecka 1lasvfik . Dzienniku

, asyfikowania Wychowawcy
1 promowania (...)
(Dz. U. z 2017 r,
poz. 1534.) 1 Statut
szkoty
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Obszar kontroli

Wychowanie, opieka, bhp

1. Zapewnianie Rozp MEN 2z 22 lipca
bezpieczenstwa 2011 r. w sprawie na biezaco WSZyscy Ko.ntr(’)la dyrektor
ucznidw w czasie przerw bezpieczenstwa i nauczyciele dyzurow wicedyrektor
miedzylekcyjnych h1g1eny v publicznych
1 niepublicznych
szkotach 1 placéwkach
(Dz.U. 2011 poz. 968
p6z. Zm.)
2. Przestrzeganie zasad Rozp MEN 2z 22 lipca
bezpieczenstwa w czasie 2011 r. w  sprawie na biezaco WSZyscy (.)b’serwaqa
zaje¢ organizowanych przez b?Z.pleCZGfIS'[Wél‘ 1 nauczyciele ZaJec d}_/rektor
higieny w publicznych wicedyrektor
szkote ) . .
1 niepublicznych
szkotach i placowkach
(Dz.U. 2011 poz. 968
p6z. Zm.)
3. Kontrola Rozp. MEN z dnia Badanie
organizowanych wycieczek 8.X1.2001 r. w sprawie na biezaco kierownicy dokumen‘F()w, dyrektor
szkolnych przygotowanie, zasad 1 warunkow wycieczek obserwacja
realizacja, zachowanie organizowgnia przez.
procedur, bezpieczenstwo, szkoty krajoznawstwa i
opicka. turystyki ( Dz. U., z
2001 r. Nr 135, poz.
1516 ze zm.)
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W dokumencie uj¢to ,,Plan kontroli” uj¢to tylko planowane kontrole.

W ramach nadzoru pedagogicznego dyrektor szkoty przeprowadza kontrole dorazne, ktorych wyniki dokumentuje w sprawozdaniach

kontroli.

Kontroli doraznej podlegaja wszystkie dzialania statutowe nauczycieli.

. Przestrzeganie praw ucznia Rozporzadzenie MEN W trakcie Dyrektor 1
oraz upowszechnianie w sprawie podstawy doraznych wszyscy Obserwacja wicedyrektor
wiedzy o tych prawach programowej obserwacji nauczyciele Psycholog 1

ksztatcenia zajec, pedagog
przedszkolnego 1 Kontrola
og6lnego z 14 lutego wystroju holu
2017r. (Dz.U.2017 szkolnego,
poz. 356 ) korytarzy i sal
lekcyjnych
5. Kontrola programow Polityka na biezaco Opiekunowie Badanie Wicedyrektor
uzywanych w pracowniach !aezpieczeﬁstwa pracowni dostepnosci
z dostepem do Internetu, informatycznego
sposob zabezpieczenia ich
przed nieuprawnionymi
stronami.
Polityka na biezaco Wszyscy Szkolenia IDO, Dyrektor
. Kontrola zachowania zasad | bezpieczefistwa pracownicy szkoty | nowych Kierownik
RODO w pracy szkoty informatycznego pracownikow, | gospodarczy
audyt IDO,
monitorowanie
biezace
Uwaga!




SPS 177 w Warszawie - Plan Nadzoru Pedagogicznego

24



PLAN MONITOROWANIA
przebiegu i skutecznos$ci dzialan podejmowanych szkole w roku szk. 2018/2019

Lp Temat Osoby re ali.zuj ace Zakres/forma
. monitoring
Ksztaltowanie u uczniéw
kompetencji kluczowych Nauczyciele Rejestrowanie realizacji podstawy programowej i
w realizacji podstawy kompetencji kluczowych w konspektach lub
programowej scenariuszach zaje¢ obserwowanych.
Dyrektor/wicedyrektor Ocena zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania pod katem kompletnosci podstawy
programowe;.
Obserwacja lekcji 1 analiza ich zgodnosci ze wskazanymi
kompetencjami kluczowymi.
Analiza pisemnych prac uczniowskich.
Przeglad zapisow tematdw lekcji w dziennikach
szkolnych.
Stosowanie zasad
oceniania z Wychowawcy klas Analiza zapisow w dziennikach lekcyjnych:
zachowaniem systematyczno$¢ oceniania, analiza skarg i wnioskow
motywujacego charakteru zardwno uczniow jak i rodzicow;
oceny.
Pedagog szkolny Analiza zglaszanych przez ucznidow trudnosci w nauce.
Dyrektor szkoty Kontrola pisemnych uzasadnien ocen z prac klasowych.
Frekwencja uczniéw na Analiza zapisow w dziennikach lekcyjnych,
zajeciach Wychowawcy klas Miesigczne zestawienia obecnosci Zglaszanie
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pedagogowi szkoly faktu opuszczenia wigcej niz 50 %
zaje¢ w miesigcu

Pedagog szkolny

Analiza zgtaszanych przez wychowawce lub nauczycieli
przedmiotowych przypadkow licznie opuszczonych
zajec.

Ocena skutecznosci podejmowanych dziatan

Dyrektor szkoty

Wszczynanie postepowania egzekucyjnego

Realizacja Programu
Profilaktyczno -
wychowawczego przez
wychowawcow klas.

Pedagog szkolny

Zgodnos¢ programow poszczegolnych klas z
programami szkoly. Obserwacja zaje¢ z wychowawca

Dyrektor szkoty

Analiza ustalen Zespotu Wychowawczego,
Analiza sprawozdan wychowawcow klas z
poszczegdlnych okreséw szkolnych.

I1.

Realizacja pomocy
psychologiczno —
pedagogicznej

Wychowawcy klas

Rozpoznawanie potrzeb psychoedukacyjnych
wychowankow.

Monitorowanie osiggni¢¢ uczniow.

Analiza postepoéw ucznia w zakresie wyrownywania
brakow w edukac;ji.

Obecnos¢ ucznidow na zajeciach rewalidacyjnych i
terapeutycznych

Psycholog szkolny

Realizacja zalecen zawartych w Indywidualnym
Programie Edukacyjno — terapeutycznym.

Dyrektor szkoty

Obserwacja zaje¢ obowigzkowych i1 zajec
zorganizowanych w ramach pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;.

Analiza wynikow ewaluacji zaje¢ zorganizowanych w
celu pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j
przeprowadzonej przez nauczycieli po kazdym okresie
szkolnym.
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14.

Nauczyciele realizujacy

Prowadzenie dziatalnosci innowacje

innowacyjnej

Analiza realizowanych wybranych celéw innowacji w

oparciu o arkusz ewaluacyjny

Podsumowanie poéiroczne lub koncoworoczne

Psycholog, pedagog,
terapeuta zachowan

Analiza realizacji programu wychowawczego w aspekcie

realizacji Innowacji.

1. §23.1.3 — wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadan

a) organizacja szkolen i narad

L.p Zadanie Cel Termin Odpowi Termin Uwagi
edzialny okreslenia
wnioskow
1. Opracowac Planowanie pracy szkotly IX Dyrektor RP dotyczaca Uwzgledniono
harmonogram 2019 ; ewaluacji whnioski z nadzoru
posiedzen Rad Wicedyr 1 zdiagnozowan pedagogicznego
Pedagogicznych i ektor ia pracy szkoly za rok szkolny
zespotow (I/V1 2020) 2018/2019
wychowawczych Pedagog,
psycholo
g
2. Opracowanie Doskonalenie IX Lider WDN RP analityczna Uwzgledniona
harmonogramu wewnatrzszkolnego systemu 2019 V12020 analiza arkusza
szkolen, warsztatow zapewniania jakosci oraz diagnostycznego
we wspolpracy z wspomaganie nauczycieli w
metodykiem WCIES realizacji zadan wynikajacych z
planu pracy szkotly

27




Organizacja zakupu Wzbogacenie warsztatu pracy XI Kierownik RP analityczna
pomocy nauczycieli 1 zasobow szkoty w 2019 gospodarczy 12020
dydaktycznych pomoce dydaktyczne i
zgodnie z procedurg wyposazenie.
szkolng wg.
indywidualnych
zapotrzebowan
nauczycieli
wspieranie Promowanie aktywnych Caty Metodyk, RP analityczna
nauczycieli nauczycieli 1 propagowanie rok Przew. V12020
realizujacych ,»dobrych praktyk” we zespotu
projekty dydaktyczne wspotpracy nauczycieli
1 wychowawcze
diagnozowanie potrzeb Poprawa jakos$ci komunikacji 1 X 2019 Psycholog, RP analityczna
nauczycieli w zakresie efektywnosci wspolpracy 11 2020 pedagog, V12020
wspblpracy z nauczycieli z rodzicami
rodzicami
wspieranie nauczycieli Budowanie pozytywnego Catly Dyrektor RP analityczna
kreatywnie wizerunku szkoty w §rodowisku rok wicedyrektor VI 2020
wspOlpracujgcych ze lokalnym
srodowiskiem
lokalnym
Harmonogram stalych Rad Pedagogicznych i zebran z rodzicami:
Lp Termin Temat Rady Pedagogicznej Zebrania z rodzicami
1. 29 sierpnia Rada pedagogiczna
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30 sierpnia Rada szkoleniowa
3 ° . . . . .
12 wrze$nia Rada pedagogiczna Zebranie ogdlne z rodzicami
4.
19 wrzesnia Zebranie Prezydium Rady Rodzicéw
5 Zebrania a szczego6lnie spotkania
17 pazdziernik Rada pedagogiczna indywidualne z rodzicami klas I, IV
i nowych uczniéw
6.
14 listopada Rada szkoleniowa
7. Drzwi otwarte dla nowych uczniow — warsztaty
Swigteczne
8. Rada pedagogiczna — zatwierdzenie projektu planu Zebranie ( zagrozenia) i
12 grudnia finansowego 1 zagrozenia, propozycje ocen zachowania i _ ) .
semestralnych indywidualne spotkania
9.
23 stycznia Rada pedagogiczna klasyfikacyjna
6 lutego Rada pedagogiczna analityczna Zebranie z rodzicami (zakonczenie
semestru)
11. ‘ Zebranie z rodzicami/ spotkania
12 marca Rada pedagogiczna ) )
indywidualne
12.
19 marca Zebranie Prezydium Rady Rodzicow
13. . Rada pedagogiczna —zagrozenia, propozycje ocen . , .
14 maja N Zebranie ogblne ( zagrozenia)
zachowania 1 semestralnych
14. 4 czerwca Rada pedagogiczna klasyfikacyjna
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15.

24 czerwca sroda

Rada pedagogiczna analityczna

Dni wolne od zaje¢ dydaktycznych: 2,3 stycznia, 12 czerwca, dni egzaminow 21-23.04 (SP 3 dni), Boze Cialo 11.06.2019, przerwa
swigteczna 23-31.12.2019r, Ferie 10-21.02.2020r., Wielkanoc 09.04-15.04.2019r, Zakonczenie roku 26.06.2020r.
b) motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego

Zadanie Cel Termin Odpowie Termin Uwagi
dzialny okreslenia
wnioskow
Opracowa¢ diagnoz¢ Doskonalenie metod i IX 2019 Zespot RP dotyczaca Opracowujac plany
potrzeb placowki i warsztatu pracy nauczycieli, WDN ewaluacji doskonalenia
plan doskonalenia podnoszenie 1 nabywanie 1 zdiagnozowania zawodowego
zawodowego nowych kwalifikacji pracy szkoty nauczycieli,
nauczycieli poszerzajacych oferte (I/V12020) uwzgledniono
edukacyjng szkoty 1 wojewodzkie
majacych wplyw na jej priorytety w zakresie
jakosciowy rozwoj doskonalenia
zawodowego oraz
oferte przedstawiong
przez nauczycieli,
zgodna z potrzebami
szkoty 1 koncepcja
rozwoju
Opracowac Doskonalenie metod i IX 2019 | Wicedyrektor RP analityczna
harmonogram warsztatu pracy nauczycieli, (I/VI 2020)
awansu zawodowego podnoszenie i nabywanie
nauczycieli nowych kwalifikacji

poszerzajacych oferte
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edukacyjng szkoty i
majacych wplyw na jej
jako$ciowy rozwoj

Opracowac plan Motywowanie do wysokiej IX 2019 Dyrektor Podczas
oceniania pracy jako$ciowo pracy, stuzacej dokonywania
zawodowej lub rozwojowi szkoty oceny
dorobku

zawodowego

nauczycieli
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OBSERWACJE 2019/2020

IX

X

XI

XI

|

I

I

v

VI

Baranowski Adam,

Barszczewski Lukasz

1G

Bogdan Gawel M.

1G

Borowa Agnieszka

Czernecka Monika

Czerwinska Rut Urszula

Dabrowska Agata

EN

Sl R FA Nl ol Bl Il o

Florczak Beata

EN

e

Furtak Katarzyna

1G

—
)

. Florek Wojtowicz A.

EN

[S—
—_

. Gala Marcin

EN

p—
[\

. Gasiorowska Joanna

EN

—
(98]

. Gasowska Malgorzata

p—
AN

. Gregorczyk Jadwiga

1G

—
9]

. Grochalski Robert

EN

p—
[©))

. Hyjek Katarzyna

EN

—_
3

. Johan Arkadiusz

1G

—
o¢]

. Kolenda Anna

1G

p—
\O

. Kolo Justyna

1G

\®)
=

. Kotucka Joanna

1G

[\
p—

. Kosmalski Tomasz

1G

N
N

. Ko$cianczuk Justyna

EN

[\
(98]

. Kubicka Jagoda

[\
N

. Kuszak Makowska R.

[\
W

. Lechowska Malgorzata

[\
o)

. Lisowski Sebastian

EN

\S)
3

. Luczka Renata

1G

[\
0¢]

. Matusik Hanna

1G

N
\O

. Mielecka Anna

EN

(%)
)

. Mosur Paulina

EN

(98]
p—

. Noworolnik Paulina

1G

98
\S]

. Osman Magdalena

1G

(98]
(98]

. Pluszczynska Ewa

EN

(O8]
N

. Pyra Magdalena

1G

(98]
9]

. Pyrek Konrad

EN

(98]
N

. Rokita Jan Gustaw

EN

(98]
~

. Ryszawa Zaneta

G

(98]
o0

. Sarnecki Radoslaw

|98)
\O

. Somerfeld Agnieszka

1G

N
je)

. Steslik Monika

N
—

. Syrylo Aneta

EN

AN
[\

. Szaraniec Agata

EN

N
(98]

. Szatkowska Katarzyna

EN

NN
NN

. Szczech Hubert

1G

N
(9]

. Szymplinski Michat

1G
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46.

Waledzik Justyna

EN

47.

Walkowiak Kinga

1G

48.

Wieckowska Dorota

EN

49.

Wisniewski Mateusz

EN

50.

Wochna Agata

51.

Wojciak Monika

EN

52.

Wojcik Julia

1G

53.

Wroblewska Urszula

1G

54.

Zajaczkowska Kalina

EN

55.

Zawadzka Kamila

1G

56.

Zielinska Iwona

EN

57.

Zielinska Urszula

EN
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